NOTA A CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
SOCIETATII MED LIFE S.A.

REFERITOR LA REMUNERATIA PROPUSA PENTRU MEMBRII CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE AL SOCIETATII

Membrii consiliului de administratie al Med Life S.A. societate pe actiuni administrata in sistem unitar si
functionand in conformitate cu legile din Romania, cu sediul social in Romania, Bucuresti, Calea Grivitei
nr. 365, Sector 1, inregistrata la Registrul Comertului de pe ldngd Tribunalul Bucuresti sub nr.
J40/3709/1996, cod unic de inregistrare 8422035, avand capital social subscris si vérsat in cuantum de
5.536.270,5 RON ("Societatea"), fiind intruniti in data de 22.03.2018, la convocarea presedintelui
consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile si ale Legii
297/2004 privind piata de capital, precum si potrivit dispozitiilor actului constitutiv al Societatii, prin
Presedinte al Consiliului de Administratie
e Avdnd in vedere dispozitiile art. 9.2 alin. e) din Actul Constitutiv al Societdtii, Adunarea Generald
Ordinard a Actionarilor trebuie sd fixeze remuneratia cuvenitd membrilor consiliului de
administratie;
e Avdnd in vedere atributiile Consiliului de Administratie si dimensiunea activitdtii acestora raportat
la marimea societdtii, membrii consiliului de administrafie considerd cd valoarea remuneratiilor

este justd si proportionald cu munca depusd,

Propunere:

1. Remuneratia lunard pentru fiecare membru al Consiliului de Administratie se propune a fi stabilita in
cuantum lunar de 5.000 Euro (suma neta), in echivalent lei.

2. Remuneratia lunara pentru Presedintele Consiliului de Administratie se propune a fi stabilitd in cuantum

lunar de 7.000 Euro (suma netd), in echivalent lei.
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Mihail Marcu

Presedintele consiliului de administratie



